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Občianske združenie Nobela vyhlasuje, podľa § 4 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a 
školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a podľa zákona č. 
552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov, 

 

výberové konanie  

na obsadenie miesta riaditeľa školy:  

Súkromná základná umelecká škola Nobela. 

Riaditeľ školy musí spĺňať predpoklady na výkon pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca 
podľa § 9 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon č. 138/2019 Z. z.“): 
- kvalifikačné predpoklady podľa Vyhlášky MŠVVaŠ č. 173/2023 Z. z. o kvalifikačných predpokladoch 

pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov, 
- bezúhonnosť, 
- zdravotnú spôsobilosť, 
- ovládanie štátneho jazyka, 
- kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii a v podkategórii pedagogického 

zamestnanca § 39 ods. 3 písm. a) zákona, 
- podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec podľa § 39 ods. 3 písm. b) 

zákona, 
- podmienky získania profesijných kompetencií potrebných na výkon činnosti vedúceho pedagogického 

zamestnanca podľa § 39 ods. 3 písm. c) zákona, 
- najmenej päť rokov pedagogickej činnosti podľa § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve 

a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

Požadované doklady: 
- prihláška do výberového konania, 
- štruktúrovaný profesijný životopis, 
- overené kópie dokladov o dosiahnutom požadovanom vzdelaní  
- potvrdenie zamestnávateľa o dĺžke pedagogickej činnosti, 
- čestné vyhlásenie o bezúhonnosti, 
- čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu, 
- čestné vyhlásenie o neodvolaní z funkcie riaditeľa školy podľa § 3 ods. 7 písm. a), c) a e), alebo podľa § 3 ods. 

8 písm. c) zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  

- písomný súhlas s použitím osobných údajov pre potreby výberového konania, 
- písomne spracovaný návrh koncepcie rozvoja školy. 

Iné požiadavky: 
- znalosť príslušnej legislatívy, 

- zákon č. 460/1992 Zb. Ústava Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov,   
- zákon č. 596/2003 Z. z o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov,  
- zákon č. 597/2003 Z. z. o financovaní základných škôl, stredných škôl a školských zariadení v znení 

neskorších predpisov,  
- zákon č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov,  
- zákon č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  
- zákon č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov, 
- zákon č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov 
- zákon č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme 

v znení neskorších predpisov, 
- vyhláška 525/2021 Vyhláška o základnej umeleckej škole v znení neskorších predpisov, 
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- iné rezortné právne predpisy nižšieho stupňa platné pre príslušný druh a typ školy, resp. špeciálneho 

výchovného zariadenia, 
- komunikatívnosť, 
- organizačné schopnosti, 
- osobné a morálne predpoklady, 
- spôsobilosť používať slovenský jazyk v úradnom styku, 
- IKT zručnosti, samostatná práce s PC (OS Windows, Word, Excel, E-mail, Internet) 
- vodičský preukaz typu B a aktívne šoférovanie. 

 

Platové podmienky:  
- určené podľa zákona 311/2001 Zákonník práce s prihliadnutím na § 1 ods. 8 Zákona 553/2003 v znení: „Plat 

pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca určený podľa kolektívnej zmluvy alebo vnútorného 
predpisu nesmie byť nižší ako platová tarifa podľa tohto zákona zodpovedajúca kariérovému stupňu, v ktorom 
je pedagogický zamestnanec alebo odborný zamestnanec zaradený“ a zákona č. 138/2019 Z. z. 
o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v znení neskorších predpisov. 

 
Výberové konanie sa uskutoční pohovorom. S plánom organizačného zabezpečenia a programom 

výberového konania budú uchádzači oboznámení pred začiatkom výberového konania. 
 
Prihlášky a požadované doklady doručiť do 30. 10. 2023 na adresu: 

SZUŠ Nobela, Michalská 12, 060 01 Kežmarok 

Obálku označiť textom: „Výberové konanie – SZUŠ Nobela - Neotvárať!“. 

Prihlásených uchádzačov, ktorí splnia požadované predpoklady a doručia do stanoveného termínu 
požadované doklady, na výberové konanie pozve, termín a miesto výberového konania oznámi písomne rada 
školy. 
 
V Kežmarku 12. 10. 2023 
 

................................................... 
PhDr. Ondrej Srebala, CSc. 

Nobela, o.z. - predseda 
 

 


